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1 Общие положения
1.1 Структурное подразделение, созданное на базе организации (далее –

структурное подразделение), осуществляющей деятельность по профилю
соответствующей основной профессиональной образовательной программы, является
подразделением ГАПОУ РК «Петрозаводский автотранспортный техникум» (далее -
Техникум), обеспечивающим практическую подготовку обучающихся техникума на базе
организации (далее - Организация).

1.2. Настоящее положение разработано на основании:
- Части 3 статьи 27 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об

образовании в Российской Федерации»;
- Приказа Министерства образования и науки от 14.08.2013 № 958 «Об

утверждении Порядка создания профессиональными образовательными организациями и
образовательными организациями высшего образования кафедр и иных структурных
подразделений, обеспечивающих практическую подготовку обучающихся, на базе иных
организаций, осуществляющих деятельность по профилю соответствующей
образовательной программы»;

- Устава Техникума;
1.3 Работа Структурного подразделения осуществляется в соответствии с планом

работы, согласованным с руководителем Организации и утвержденным директором
Техникума.

1.4 Структурное подразделение не наделяется полномочиями юридического лица.
Стороны юридически не обособляют имущество, используемое в деятельности
подразделения.

1.5 Структурное подразделение использует для обеспечения своей деятельности
учебно-лабораторную, научную, информационную, производственную и материально-
техническую базы как Организации, так и Техникума, а также сторонних предприятий и
учреждений на договорной основе.

2. Основные задачи Структурного подразделения
2.1 Основными задачами и функциями Структурного подразделения в области

учебной, производственной, научной, воспитательной работы являются:
- подготовка квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена

в соответствии с требованиями рынка труда, отрасли на основе профессиональных
стандартов;

- комплексное взаимодействие Техникума и Организации в образовательной,
научной и инновационной сферах;

- привлечение к образовательной деятельности высококвалифицированных
работников Организации;

- проведение в Организации лекций, лабораторно-практических занятий, семинаров,
всех видов практик студентов с целью приобретения профессиональных умений и
навыков по выбранной специальности, профессии отвечающих требованиям рынка труда.

3. Структура и руководство деятельностью
3.1 Структурное подразделение возглавляет заведующий, назначенный приказом

техникума.



3.2 Заведующий Структурного подразделения руководит всей деятельностью
подразделения, в том числе:

- обеспечивает взаимодействие Структурного подразделения и Техникума в
выполнении стоящих перед Структурным подразделением задач;

- организует повышение квалификации работников Техникума в Организации;
- обеспечивает проведение в Организации практик, лабораторно - практических

занятий и иных видов учебной деятельности, предусмотренных учебным планом;
- осуществляет подготовку оборудования, инвентаря, материалов, учебных и

методических пособий для качественного проведения всех видов учебных занятий;
- обеспечивает условия для подготовки обучающимися курсовых работ, выпускных

квалификационных работ, и иных видов работ, предусмотренных образовательной
программой;

- участвует в формировании тем выпускных квалификационных работ;
- обеспечивает руководство и рецензирование выпускных квалификационных

работ и иных работ сотрудниками организации;
- обеспечивает обучающимся доступ к информации, необходимой для подготовки

выпускных квалификационных работ;
- организует проведение мероприятий по обеспечению безопасных условий

обучения и сохранности имущества.

4. Права и обязанности
4.1 Права Организации и Техникума:
- определять модели и порядок взаимодействия при реализации мероприятий для

достижения целей деятельности Структурного подразделения;
- распределять обязанности между Организацией и Техникумом, объёмы ресурсов,

задействованных в реализации мероприятий для достижения целей деятельности
Структурного подразделения.

- создавать совещательные органы для координации совместной деятельности по
исполнению целей деятельности Структурного подразделения

4.2 Обязанности Организации и Техникума:
- сотрудничать в рамках настоящего Положения в пределах своей компетенции,

соблюдая действующее законодательство и не противореча ему;
- обеспечить сохранность конфиденциальной информации, полученной в ходе

исполнения настоящего Положения.

5. Заключительные положения
5.1 Все разногласия и споры по исполнению настоящего Положения разрешаются

путем переговоров до достижения обоюдного согласия.
5.2 Деятельность Структурного подразделения прекращается при взаимном

согласии Организации и Техникума.
5.3 Предложение о ликвидации Структурного подразделения по предложению

одной из сторон должно быть представлено не позднее, чем за 3 месяца до начала нового
учебного года.


